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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕΣΩ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΜΙΑΣ ΣΤΑΣΗΣ 
Την 06/04/2022 συστήθηκε η ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 
ΘΗΡΑΣ - ΣΙΚΙΝΟΥ - ΑΝΑΦΗΣ - ΦΟΛΕΓΑΝΔΡΟΥ - ΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΘΗΡΑ 
-Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.», με τα ακόλουθα στοιχεία:  

 
Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 163659738000  
Κωδικός Αριθμός Καταχώρισης της σύστασης 163659738000  
Αριθμός Φορολογικού Μητρώου 801804628  
Αρμόδια Δ.Ο.Υ. ΘΗΡΑΣ  
Κ.Α.Δ. : [84131700] ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 
ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΣΤΟΧΩΝ, [66199101] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, 
[66301000] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ, [70211000] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, [70220000] ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ 
ΑΛΛΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ, [70221100] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΗΣ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ, [70221105] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΟΥΣ ΣΕ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ, [70221200] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΣΕ ΘΕΜΑΤΑ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ (ΕΚΤΟΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΦΟΡΟΛΟΓΙΑΣ ΝΟΜΙΚΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ), [70221210] 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕΛΕΤΩΝ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ, [70221502] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ (ΓΕΩΡΓΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝΙΚΩΝ, ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ, 
ΓΕΩΡΓΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ, ΓΕΩΡΓΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΩΝ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΝ), 
[70221700] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ, [70223000] ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, [71110000] ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ, 
[71112400] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, [71113101] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΧΩΡΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, [71113102] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 
ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΜΕΛΕΤΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ, 
[71120000] ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, [71121000] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, [71121101] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΜΕΛΕΤΩΝ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ, [71121102] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΜΕΛΕΤΩΝ 
ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ, [71121103] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ, 
[71121104] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΓΕΝΙΚΑ, [71121901] 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ, [71121902] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΜΕΛΕΤΩΝ 
ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ ΥΔΑΤΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ, [71121907] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΚΠΟΝΗΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ 
ΣΧΕΤΙΚΩΝ ΜΕ ΤΗ ΜΟΛΥΝΣΗ, [71122000] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΡΓΩΝ ΓΙΑ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΑ ΕΡΓΑ, 
[72201101] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ, [74901900] ΑΛΛΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ Π.Δ.Κ.Α., [74902000] ΑΛΛΕΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ, 
ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ Π.Δ.Κ.Α., [82301101] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 



ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ ΣΕΜΙΝΑΡΙΩΝ, [82301102] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ Η 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ, [66199100] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, [94991401] ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΩΡΑΪΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΣΩΜΑΤΕΙΩΝ, ΕΝΩΣΕΩΝ, 
ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΩΝ ΚΛΠ  

 

Προσοχή: Υπενθυμίζουμε ότι, σύμφωνα με το νόμο (παρ. 12 άρθρου τρίτου ν. 4156/2013) «Για 
κάθε πράξη εκπροσώπησης ή διαχείρισης νομικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου αρκεί η 
υπογραφή του νομίμου εκπροσώπου του νομικού προσώπου, το όνομα του και η περιγραφή της 
ιδιότητας του. Διατάξεις που προβλέπουν την υποχρεωτική ύπαρξη / χρήση εταιρικής σφραγίδας 
για την απόδειξη της εκπροσώπησης ή / και διαχείρισης των νομικών προσώπων ιδιωτικού 
δικαίου καταργούνται».  
Συνεπώς, απαίτηση για χρήση εταιρικής σφραγίδας από το νόμιμο εκπρόσωπο ως προϋπόθεση 
σε συναλλαγές της εταιρείας όπως πχ για παροχή ηλεκτρικού ρεύματος, παροχή τηλεφωνικών ή 
διαδικτυακών υπηρεσιών, άνοιγμα τραπεζικού λογαριασμού στο όνομα της εταιρείας είναι 
παράνομη.  
 
Πρόσβαση στην εγκύκλιο εφαρμογής των διατάξεων του Ν. 4156/2013 σχετικά με την ύπαρξη και 
χρήση εταιρικής σφραγίδας από τον παρακάτω σύνδεσμο:  
https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6ΑΩΓ465ΧΙ8-4ΣΘ  

 

Το καταστατικό της εταιρείας καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. και ακολουθεί την παρούσα, αποτελώντας 
αναπόσπαστο μέρος αυτής 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://diavgeia.gov.gr/decision/view/6%CE%91%CE%A9%CE%93465%CE%A7%CE%998-4%CE%A3%CE%98


ΑΡΙΘΜΟΣ 14416 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΚΟΠΟΥ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Αναπτυξιακός Οργανισμός Θήρας – Σικίνου – Ανάφης – 

Φολεγάνδρου – Ίου» και με διακριτικό τίτλο «ΘΗΡΑ - Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.» 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 173.000,00€ 

Στην Παλλήνη Αττικής σήμερα στις δεκαεπτά (17) τoυ μηνός Μαρτίου τoυ 

έτoυς δύο χιλιάδες είκοσι δύο (2022) ημέρα Πέμπτη και στο συμβολαιογραφείο 

μου, που βρίσκεται στον τρίτο (3ο) όροφο πολυκατοικίας που κείται επί της οδού 

Ελευθερίου Βενιζέλου αριθμός 18, σε εμένα τη συμβολαιογράφο Κρωπίας και 

κάτοικο Πικερμίου Αττικής ΣΩΤΗΡIΑ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ ΚΑΤΣΟΥΔΑ, 

που εδρεύω στην Παλλήνη Αττικής, με Α.Φ.Μ. 043973530 της Δ.Ο.Υ. 

Παλλήνης, εμφανίσθηκαν οι κάτωθι μη εξαιρούμενοι από το νόμο 

συμβαλλόμενοι : 

1. Ο κ. Αντώνιος Σιγάλας του Σωτηρίου και της Ειρήνης, Δήμαρχος Θήρας, 

που γεννήθηκε στις 28-12-1964, κάτοικος Θήρας, κάτοχος του με αριθμό ΑΒ 

175577/21-02-2006 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Α.Τ Θήρας, με 

Α.Φ.Μ. 044567825 της Δ.Ο.Υ Θήρας, ο οποίος παρίσταται στο παρόν :  

Α. με την ιδιότητά του ως Δήμαρχος Θήρας, για λογαριασμό του Νομικού 

Προσώπου Δημοσίου Δικαίου, με την επωνυμία ΔΗΜΟΣ ΘΗΡΑΣ, που 

εδρεύει στη Θήρα Νομού Κυκλάδων, με Τ.Κ. 84700, με Α.Φ.Μ. 997877331 της 

Δ.Ο.Υ. Θήρας, δυνάμει ειδικής εξουσιοδότησης που του εδόθη με την υπ΄ 

αριθμόν 105/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου  του Δήμου Θήρας, η 

οποία ελήφθη για την έγκριση της σύστασης Αναπτυξιακού Οργανισμού του 

Δήμου Θήρας και των Δήμων Σικίνου, Ανάφης, Φολεγάνδρου και Ίου, που 

περιλαμβάνεται στο υπ΄ αριθμόν 15/2020 πρακτικό του Δημοτικού Συμβουλίου 

και το οποίο έχει αναρτηθεί στο διαδίκτυο με ΑΔΑ : Ψ8ΤΣΩΡΝ-ΗΦΒ, 

αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο παρόν, σε συνδυασμό με την υπ΄ 

αριθμόν 38/2021 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Θήρας, η 



οποία ελήφθη για την τροποποίηση του καταστατικού του άνω υπό σύσταση 

Αναπτυξιακού Οργανισμού, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας αυτής και της συμμετοχής του Δήμου Θήρας 

στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυτής με το ποσό των εκατόν πενήντα 

χιλιάδων ευρώ (150.000,00€), με εγγραφή της σχετικής πίστωσης στον 

προϋπολογισμό στο σκέλος των δαπανών κατά την 1η αναμόρφωσή του, που 

περιλαμβάνεται στο υπ΄ αριθμόν 3/2021 πρακτικό του Δημοτικού Συμβουλίου 

και το οποίο έχει αναρτηθεί στο διαδίκτυο με ΑΔΑ : 6ΨΞ9ΩΡΝ-Ξ35, αντίγραφο 

της οποίας προσαρτάται στο παρόν και  

Β. ως πληρεξούσιος, αντιπρόσωπος, αντίκλητος και για λογαριασμό των  : 

2. κ. Βασιλείου Μαράκη του Δημητρίου και της Φλώρας, Δημάρχου Σικίνου, 

που γεννήθηκε στις 10/02/1980 στο Αμαρούσιο Αττικής, κάτοικος Σικίνου, με 

Τ.Κ. 84010, κατόχου του με αριθμό ΑΚ 459197/21/1/2015 Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας του Α.Τ. Θήρας, με Α.Φ.Μ 130384853 της Δ.Ο.Υ. 

Θήρας, ο οποίος παρίσταται στο παρόν, με την ιδιότητά του και για λογαριασμό 

του ΔΗΜΟΥ ΣΙΚΙΝΟΥ, που εδρεύει στη Σίκινο Νομού Κυκλάδων, με Τ.Κ. 

84010, με Α.Φ.Μ. 099638358 της Δ.Ο.Υ. Θήρας, δυνάμει ειδικής 

εξουσιοδότησης που του εδόθη με την υπ΄ αριθμόν 48/2020 απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου  του Δήμου Σικίνου, η οποία ελήφθη για την έγκριση 

της σύστασης Αναπτυξιακού Οργανισμού του Δήμου Σικίνου και των Δήμων 

Θήρας, Ανάφης, Φολεγάνδρου και Ίου, που περιλαμβάνεται στο από 7/8/2020 

πρακτικό του Δημοτικού Συμβουλίου της 9ης συνεδρίαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου του Δήμου Σικίνου και το οποίο έχει αναρτηθεί στο διαδίκτυο με 

ΑΔΑ : Ψ7ΜΩΩ1Ι-Φ3Ρ, αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο παρόν, σε 

συνδυασμό με την υπ΄ αριθμόν 33/2021 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

του Δήμου Σικίνου, η οποία ελήφθη για την τροποποίηση του καταστατικού του 

άνω υπό σύσταση Αναπτυξιακού Οργανισμού, με την οποία αποφασίστηκε η 

τροποποίηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας αυτής και της συμμετοχής 

του Δήμου Σικίνου στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυτής με το ποσό των 



πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000,00€), με εγγραφή της σχετικής πίστωσης στον 

προϋπολογισμό στο σκέλος των δαπανών, που περιλαμβάνεται στο υπ΄ αριθμόν 

από 7/8/2020 πρακτικό του Δημοτικού Συμβουλίου της 9ης συνεδρίαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Σικίνου και το οποίο έχει αναρτηθεί στο 

διαδίκτυο με ΑΔΑ : 6Ο0ΥΩ1Ι-ΙΗΩ, αντίγραφο της οποίας προσαρτάται στο 

παρόν,  

3. Ιάκωβου Ρούσσου του Τζώρτζη και της Καλλιόπης, Δημάρχου Ανάφης, 

που γεννήθηκε στις 18/01/1963 στην Αθήνα Αττικής, κάτοικος Ανάφης, με Τ.Κ. 

84009, κατόχου του με αριθμό Χ 402592/21/01/2002 Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας του Α.Τ. Θήρας, με Α.Φ.Μ 042583100 της Δ.Ο.Υ. Θήρας, ο οποίος 

παρίσταται στο παρόν, με την ιδιότητά του ως Δήμαρχος, ο οποίος παρίσταται 

στο παρόν, με την ιδιότητά του και για λογαριασμό του ΔΗΜΟΥ ΑΝΑΦΗΣ, 

που εδρεύει στην Ανάφη Νομού Κυκλάδων, με Τ.Κ. 84009, με Α.Φ.Μ. 

090156248 της Δ.Ο.Υ. Θήρας, δυνάμει ειδικής εξουσιοδότησης που του εδόθη 

με την υπ΄ αριθμόν 39/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 

Ανάφης, η οποία ελήφθη για την έγκριση της σύστασης Αναπτυξιακού 

Οργανισμού του Δήμου Ανάφης και των Δήμων Θήρας, Σικίνου, Φολεγάνδρου 

και Ίου, που περιλαμβάνεται στο με αριθμό 10/2020 πρακτικό του Δημοτικού 

Συμβουλίου της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ανάφης 

και το οποίο έχει αναρτηθεί στο διαδίκτυο με ΑΔΑ : 6Π8ΥΩΨ0-2ΜΨ, 

αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο παρόν, σε συνδυασμό με την υπ΄ 

αριθμόν 8/2021 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Ανάφης, η 

οποία ελήφθη για την τροποποίηση του καταστατικού του άνω υπό σύσταση 

Αναπτυξιακού Οργανισμού, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας αυτής και της συμμετοχής του Δήμου 

Ανάφης, στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυτής με το ποσό των πέντε 

χιλιάδων ευρώ (5.000,00€), με εγγραφή της σχετικής πίστωσης στον 

προϋπολογισμό στο σκέλος των δαπανών, που περιλαμβάνεται στο άνω με 

αριθμό 8/2021 πρακτικό του Δήμου Ανάφης και το οποίο έχει αναρτηθεί στο 



διαδίκτυο με ΑΔΑ : 9ΧΜΖΩΨ0-ΧΕΘ, αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο 

παρόν, δυνάμει πληρεξουσιότητας που του εδόθη με το με αριθμό 14366/24-2-

2022 πληρεξουσίου μου, το οποίο κατά την ρητή δήλωση του εμφανισθέντος 

δεν έχει ανακληθεί και είναι σε ισχύ και  

4. κ. Ευθαλίας Παπαδοπούλου του Ιωάννη και της Αικατερίνης, Δημάρχου 

Φολεγάνδρου, που γεννήθηκε στις 26-4-1971 στην Αθήνα Αττικής, κατοίκου 

Φολεγάνδρου Κυκλάδων, με Τ.Κ. 84011, κατόχου του με αριθμό ΑΗ 

940143/15-4-2011 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Α.Τ. Ιητών 

Κυκλάδων, με Α.Φ.Μ 059678940 της Δ.Ο.Υ. Θήρας, η οποία παρίσταται με την 

ιδιότητά της ως Δήμαρχος, η οποία παρίσταται στο παρόν, με την ιδιότητά της 

και για λογαριασμό του ΔΗΜΟΥ ΦΟΛΕΓΑΝΔΡΟΥ, που εδρεύει στην 

Φολέγανδρο Νομού Κυκλάδων, με Τ.Κ. 84011, με Α.Φ.Μ. 090382971 της 

Δ.Ο.Υ. Θήρας, δυνάμει ειδικής εξουσιοδότησης που της εδόθη με την υπ΄ 

αριθμόν 49/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 

Φολεγάνδρου, η οποία ελήφθη για την έγκριση της σύστασης Αναπτυξιακού 

Οργανισμού του Δήμου Ανάφης και των Δήμων Φολεγάνδρου, Σικίνου, Θήρας 

και Ίου, που περιλαμβάνεται στο με αριθμό 13/2020 πρακτικό του Δημοτικού 

Συμβουλίου της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου και το οποίο έχει 

αναρτηθεί στο διαδίκτυο με ΑΔΑ : ΨΡ3ΗΩΗΘ-1ΗΙ, αντίγραφο του οποίου 

προσαρτάται στο παρόν, σε συνδυασμό με την υπ΄ αριθμόν 47/2021 απόφαση 

της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Φολεγάνδρου, η οποία ελήφθη για την 

τροποποίηση του καταστατικού του άνω υπό σύσταση Αναπτυξιακού 

Οργανισμού, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρίας αυτής και της συμμετοχής του Δήμου Φολεγάνδρου, 

στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυτής με το ποσό των πέντε χιλιάδων ευρώ 

(5.000,00€), με εγγραφή της σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό στο 

σκέλος των δαπανών και το οποίο έχει αναρτηθεί στο διαδίκτυο με ΑΔΑ : 

ΩΔΓΨΩΗΘ-231, αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο παρόν, δυνάμει 

πληρεξουσιότητας που του εδόθη με το με αριθμό 11460/10-2-2022 



πληρεξούσιο της συμβολαιογράφου Θήρας Ειρήνης Βαξάλη του Γεωργίου, 

ακριβές αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στην παρούσα πράξη μου, το οποίο 

κατά την ρητή δήλωση του εμφανισθέντος δεν έχει ανακληθεί και είναι σε ισχύ. 

5. Γκίκα Γκίκα του Δημητρίου και της Ελένης, Δημάρχου Ιητών, που 

γεννήθηκε στις 2-8-1973 στην Αθήνα Αττικής, κάτοικος Ιού Κυκλάδων, με Τ.Κ. 

84001, κατόχου του με αριθμό ΑΒ 944055/21-10-2006 Δελτίου Αστυνομικής 

Ταυτότητας του Α.Τ. Ίου, με Α.Φ.Μ 073482173 της Δ.Ο.Υ. Θήρας, ο οποίος 

υπό την ιδιότητα που παρίσταται στο παρόν ως Δήμαρχος και για λογαριασμό 

του ΔΗΜΟΥ ΙΗΤΩΝ, που εδρεύει στην Ίο Νομού Κυκλάδων, με Τ.Κ. 84001, 

με Α.Φ.Μ. 090383027 της Δ.Ο.Υ. Θήρας, δυνάμει ειδικής εξουσιοδότησης που 

του εδόθη με την υπ΄ αριθμόν 117/2020 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, 

η οποία ελήφθη για την έγκριση της σύστασης Αναπτυξιακού Οργανισμού του 

Δήμου Ίου και των Δήμων Ανάφης, Σικίνου, Φολεγάνδρου και Θήρας, που 

περιλαμβάνεται στο με αριθμό 14/2020 πρακτικό του Δημοτικού Συμβουλίου 

της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ανάφης και το οποίο 

έχει αναρτηθεί στο διαδίκτυο με ΑΔΑ : 9ΠΚΑΩΕΠ-ΓΜΗ, αντίγραφο του 

οποίου προσαρτάται στο παρόν, σε συνδυασμό με την υπ΄ αριθμόν 142/2021 

απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Ίου, η οποία ελήφθη για την 

τροποποίηση του καταστατικού του άνω υπό σύσταση Αναπτυξιακού 

Οργανισμού, με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρίας αυτής και της συμμετοχής του Δήμου Ανάφης, στο 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυτής με το ποσό των οκτώ χιλιάδων ευρώ 

(8.000,00€), με εγγραφή της σχετικής πίστωσης στον προϋπολογισμό στο 

σκέλος των δαπανών, και το οποίο έχει αναρτηθεί στο διαδίκτυο με ΑΔΑ : 

6ΩΨΔΩΕΠ-ΔΩΧ, αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στο παρόν, δυνάμει 

πληρεξουσιότητας που του εδόθη με το με αριθμό 775/28-2-2022 πληρεξούσιο 

της συμβολαιογράφου Ίου Ελένης Γλιγλίνου του Ιωάννη, ακριβές αντίγραφο 

του οποίου προσαρτάται στην παρούσα πράξη μου, το οποίο κατά την ρητή 

δήλωση του εμφανισθέντος δεν έχει ανακληθεί και είναι σε ισχύ. 



Οι ανωτέρω εμφανισθέντες, με την ιδιότητα που παρίστανται στο παρόν και 

ως αυτοί παρίστανται και εκπροσωπούνται στο παρόν, όλοι ελληνικής 

υπηκοότητας και ιθαγένειας, ζήτησαν τη σύνταξη του παρόντος συμβολαίου 

μου, με το οποίο δήλωσαν ότι προβαίνουν στη σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας, 

διεπόμενη από τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 4674/2020 «Στρατηγική 

αναπτυξιακή προοπτική των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ρύθμιση 

ζητημάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις», των 

διατάξεων περί Α.Ε. του Ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των 

Ανωνύμων Εταιρειών, Νέος Νόμος περί Ανωνύμων Εταιρειών», και από κάθε 

άλλη διάταξη νόμου αναγκαστικού δικαίου, όπως οι παραπάνω διατάξεις 

τροποποιούμενες ισχύουν κάθε φορά, καθώς και από τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού, το οποίο έχει ως εξής : 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Αναπτυξιακός Οργανισμός Θήρας – Σικίνου – Ανάφης – 

Φολεγάνδρου – Ίου» και με διακριτικό τίτλο «ΘΗΡΑ - Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.».    

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Συνίσταται Αναπτυξιακός Οργανισμός Τοπικής Αυτοδιοίκησης με τη 

μορφή Ανώνυμης Εταιρείας Ειδικού Σκοπού με την επωνυμία «Αναπτυξιακός 

Οργανισμός Θήρας – Σικίνου – Ανάφης – Φολεγάνδρου – Ίου» και με 

διακριτικό τίτλο «ΘΗΡΑ - Σ.Α.Φ.Ι. Α.Ε.».  

Για τις διεθνείς σχέσεις και τις συναλλαγές της Εταιρείας, η επωνυμία της θα 

αποδίδεται ως εξής: «THIRA - S.A.F.I. S.A. - ORGANIZATION FOR LOCAL 

DEVELOPMENT». 



2. Η Εταιρεία διέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 4674/2020 και 

του ν. 4548/2018, καθώς και από κάθε άλλη διάταξη νόμου αναγκαστικού 

δικαίου που αφορά τον σκοπό και τη λειτουργία της Εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Θήρας και συγκεκριμένα στη 

Μεσαριά Θήρας. 

2. Η Εταιρεία δύναται, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, να ιδρύσει 

υποκαταστήματα, παραρτήματα, γραφεία διαχειρίσεως ή άλλες μορφές 

οποιασδήποτε δραστηριότητας οπουδήποτε στην ημεδαπή ή αλλοδαπή ή να 

καταργήσει τυχόν υφιστάμενα. Τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την έκταση της 

δικαιοδοσίας και τους τρόπους γενικά της λειτουργίας τους καθορίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφαση της ίδρυσής τους ή με μεταγενέστερες 

αποφάσεις. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη, αρχίζει δε από τη 

νόμιμη σύσταση της Εταιρείας με την καταχώριση του εγκεκριμένου 

Καταστατικού της στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μ.Η.) σύμφωνα με το 

νόμο και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία έως συμπληρώσεως των τριάντα (30) 

ετών. 

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία πριν τη λήξη της. 

3. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να μετατραπεί από ορισμένου σε 

αορίστου χρόνου και αντίστροφα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρείας που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

ΑΡΘΡΟ 4 



ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Κάθε έγγραφο της εταιρείας, έντυπο ή ηλεκτρονικό, περιλαμβανομένων των 

επιστολών, των διαφημίσεων και των εγγράφων παραγγελίας, πρέπει να 

περιέχει τις εξής, τουλάχιστον, ενδείξεις: 

α) Τον αριθμό Γ.Ε.Μ.Η. της Εταιρείας 

β) Τον αριθμό φορολογικού μητρώου της Εταιρείας 

γ) Τη νομική μορφή της Εταιρείας, την επωνυμία και την έδρα της. 

Οι διαδικτυακοί τόποι της εταιρείας περιλαμβάνουν επίσης τις ως άνω 

ενδείξεις. 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Η Εταιρεία λειτουργεί υπέρ του δημοσίου συμφέροντος, συμπράττει από 

κοινού με τους Ο.Τ.Α. στην υλοποίηση της αναπτυξιακής πολιτικής στον χώρο 

της Περιφερειακής Ενότητας Θήρας. 

2. Σκοποί της Εταιρείας αποτελούν: 

α) Η επιστημονική, συμβουλευτική και τεχνική υποστήριξη των δήμων 

Θήρας, Ανάφης, Ίου, Σικίνου και Φολεγάνδρου και άλλων φορέων της Γενικής 

Κυβέρνησης με τους οποίους συμβάλλεται. 

β) Η εφαρμογή αναπτυξιακών πολιτικών μέσω της αξιοποίησης 

χρηματοδοτικών εργαλείων και της διαχείρισης αναπτυξιακών, επενδυτικών και 

ειδικών προγραμμάτων χρηματοδοτούμενων από εθνικούς ή ενωσιακούς 

πόρους, η ωρίμανση και υλοποίηση έργων υποδομής, καθώς και η υλοποίηση 

πολιτικών κοινωνικής συνοχής και πολιτικών άρσης των επιπτώσεων της 

οικονομικής κρίσης σε δημοτικό, διαδημοτικό ή ευρύτερο γεωγραφικό χώρο. 

γ) Η χάραξη και η εφαρμογή περιβαλλοντικών πολιτικών με στόχο την ορθή 

αξιοποίηση των φυσικών πόρων, την προστασία του περιβάλλοντος και την 

αντιμετώπιση των επιπτώσεων από την κλιματική αλλαγή, όπως και η ανάληψη 

δράσεων για την αναστροφή των συνεπειών στο ανθρωπογενές, το φυσικό και 



το οικονομικό περιβάλλον από τελεσθείσες φυσικές καταστροφές και η 

πρόληψη για τυχόν επιγενόμενες. 

δ) Η προώθηση της επιχειρηματικής, οικονομικής και γενικότερα βιώσιμης 

ανάπτυξης, καθώς και η ανάπτυξη δραστηριοτήτων προστασίας του 

περιβάλλοντος και αναβάθμισης της ποιότητας ζωής, μέσω της προσέλκυσης 

επενδύσεων σε τοπικό επίπεδο και ένταξης τους σε χρηματοδοτικά εργαλεία 

(όπως ενδεικτικά: Αναπτυξιακός Νόμος, ΕΠΑΝΕΚ κλπ). 

ε) Η υλοποίηση πολιτικών ψηφιακής σύγκλισης, με την αναζήτηση, 

εφαρμογή, διαχείριση και λειτουργία ολοκληρωμένων υπηρεσιών στους τομείς 

της ηλεκτρονικής, των τηλεπικοινωνιών, της πληροφορικής, του διαδικτύου, 

καθώς και ο σχεδιασμός, η εκτέλεση και η διαχείριση αναπτυξιακών 

προγραμμάτων ψηφιακής σύγκλισης. 

στ) Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων με έμφαση στη βελτίωση της ενεργειακής 

αποδοτικότητας. 

ζ) Η ανάπτυξη δραστηριοτήτων αξιοποίησης υποδομών κοινής ωφέλειας. 

η) Η διοικητική υποστήριξη των Τεχνικών Υπηρεσιών και Υπηρεσιών 

Δόμησης των δήμων – μελών και η εν γένει υποστήριξη των Ο.Τ.Α. κατά την 

άσκηση των αρμοδιοτήτων τους. 

θ) Η υλοποίηση του ειδικού προγράμματος CLLD/LEADER του Υπουργείου 

Αγροτικής Ανάπτυξης και κάθε παρόμοιου που υφίσταται ή ήθελε θεσμοθετηθεί 

μελλοντικά. 

ι) Η μελέτη, καταγραφή, έρευνα και αξιολόγηση των υφιστάμενων δομών και 

προβλημάτων σχετικά με την οικονομική και τουριστική δραστηριότητα, ο 

σχεδιασμός και η εφαρμογή αποτελεσματικών μεθόδων και δράσεων για την 

αναβάθμιση του τουριστικού προϊόντος και τον εμπλουτισμό της τουριστικής 

εμπειρίας, την ανάδειξη του ιστορικού πλούτου, της πολιτιστικής κληρονομιάς 

και της πολιτιστικής ταυτότητας των επιλεγμένων περιοχών παρέμβασης, την 

τόνωση της οικονομικής δραστηριότητας και απασχόλησης, την προσέλκυση 



επενδύσεων και τη βελτίωση των υποδομών, καθώς και η ανάπτυξη νέων 

μορφών εναλλακτικού τουρισμού. 

ια) Η στήριξη και ανάπτυξη της αγροτικής οικονομίας και συγκεκριμένα η 

ενίσχυση επενδύσεων και η στήριξη της επιχειρηματικότητας και ιδίως η 

ανάπτυξη δράσεων αγροτικού τουρισμού και μικρομεσαίων επιχειρήσεων και 

συνακόλουθα η στήριξη και αξιοποίηση των τοπικά παραγόμενων προϊόντων 

και η ενίσχυση της προσπάθειας μεταπο[ησής τους σε επώνυμα τοπικά 

προϊόντα, καθώς και η σύνδεση τοπικού παραγόμενου προϊόντος και 

τουριστικής υπηρεσίας. 

ιβ) Η διερεύνηση, μελέτη και συντονισμός διαδικασιών και μηχανισμών για 

την παραγωγή, μεταφορά και παροχή ειδικής τεχνογνωσίας, υπηρεσιών και 

υποστήριξης σε φορείς και επιχειρήσεις της αυτοδιοίκησης, του δημοσίου και 

του ιδιωτικού τομέα σε αναπτυξιακά θέματα χρηματοδότησης έργων υποδομής, 

αστικής ανάπλασης και κοινωνικών δράσεων, καθώς και για την αξιοποίηση και 

υλοποίηση εθνικών, ευρωπαϊκών και διεθνών χρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων για διαδημοτικούς ή περιφερειακούς σκοπούς. 

ιγ) Η τεχνική, επιστημονική και συμβουλευτική υποστήριξη για την 

αξιοποίηση της δημοτικής ή δημόσιας περιουσίας και ειδικότερα η ωρίμανση 

των επενδυτικών φακέλων από- τεχνικής και χρηματοοικονομικής πλευράς, η 

ωρίμανση των διαδικασιών δημοπράτησης, η διαγωνιστική διαδικασία και η 

προσέλκυση επενδυτών (συμπεριλαμβανομένων των ΣΔΙΤ και των 

παραχωρήσεων). 

ιδ) Ο σχεδιασμός και υλοποίηση δράσεων και προγραμμάτων κοινωνικής 

πολιτικής, που αποσκοπούν στην υποστήριξη και κοινωνική φροντίδα της 

βρεφικής, παιδικής και τρίτης ηλικίας, ο σχεδιασμός και η εφαρμογή πολιτικών 

εν γένει και δράσεων, που αφορούν στην υποστήριξη ανέργων ή ατόμων 

προερχόμενων από ευπαθείς κοινωνικά ομάδες και ο σχεδιασμός, εισήγηση και 

μέριμνα για την εφαρμογή πολιτικών και δράσεων που στοχεύουν στην 



υποστήριξη και φροντίδα της υγείας των πολιτών και την προαγωγή της ψυχικής 

υγείας. 

ιε) Η ανάπτυξη πρωτοβουλιών και η δημιουργία υποδομών για τη στήριξη 

της επιχειρηματικότητας και η μελέτη της αγοράς για λογαριασμό επιχειρήσεων 

και φορέων της περιοχής. 

ιστ) Η ανάπτυξη επιστημονικής δραστηριότητας και συνεργασιών με 

εκπαιδευτικά και ερευνητικά ιδρύματα, η υπογραφή μνημονίων συνεργασίας, η 

χρήση εφαρμογών καινοτομίας και νέων Τεχνολογιών Πληροφορικής και 

Επικοινωνιών, καθώς και η ανάπτυξη δράσεων έρευνας και ανάπτυξης. 

ιζ) Η συμμετοχή σε προγραμματικές συμβάσεις κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 100 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 12 και 44 του ν. 4412/2016, ο 

ορισμός της Εταιρείας εξαρχής ως Ενδιάμεσου Φορέα Διαχείρισης για την 

υλοποίηση επιχειρησιακών προγραμμάτων και ιδίως χωρικών στρατηγικών που 

χρηματοδοτούνται από το ΕΣΠΑ, καθώς και η ανάληψη κάθε συναφούς ρόλου, 

σύμφωνα με τους όρους και περιορισμούς της ισχύουσας νομοθεσίας. 

ιη) Η σύσταση και διαχείριση Ταμείων Χαρτοφυλακίου για την αξιοποίηση 

των Μέσων Χρηματοοικονομικής Τεχνικής της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και των 

ευρωπαϊκών θεσμών ή άλλων ανάλογων ή συναφών, εφόσον δεν έρχονται σε 

αντίθεση προς οποιαδήποτε εκάστοτε ισχύουσα διάταξη νόμου. 

ιθ) Η άσκηση των δραστηριοτήτων των άρθρων 182 και 183 του ν. 

4555/2018. 

κ) Η άσκηση των αρμοδιοτήτων Οργανισμού Διαχείρισης και Προώθησης 

Προορισμού κατά τον ν. 4785/2021. 

κα) Κάθε άλλος σκοπός, ακόμη και μη ρητώς κατονομαζόμενος στο παρόν, 

είτε συναφής ή συνεχόμενος ή αναγκαία συμπληρωματικός ή υποβοηθητικός 

των ανωτέρω, είτε εφόσον προβλέπεται από ρητή διάταξη νόμου. 

2. α. Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών, η εταιρεία μπορεί ιδίως να 

αναλαμβάνει την εκτέλεση δράσεων κρατικών ενισχύσεων, να αξιοποιεί 

χρηματοδοτικά εργαλεία, να συμβάλλεται με άλλες αναθέτουσες αρχές, να 



συμμετέχει σε προγραμματικές συμβάσεις με τους φορείς της Γενικής 

Κυβέρνησης και να ορίζεται τεχνικός σύμβουλος αυτών των φορέων για παροχή 

εξειδικευμένης τεχνικής, επιστημονικής και διοικητικής υποστήριξης, να 

συμμετέχει ή και διαχειρίζεται αναπτυξιακά, επενδυτικά και ειδικά 

προγράμματα χρηματοδοτούμενα από εθνικούς ή ενωσιακούς ή διεθνείς 

πόρους, συμπεριλαμβανομένων προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας, όπως και να 

παρέχει τεχνικές και συμβουλευτικές υπηρεσίες διαχείρισης και αξιοποίησης 

της ακίνητης περιουσίας των μετόχων ΟΤΑ.  

β. Για την εκπλήρωση των παραπάνω σκοπών της, η Εταιρεία, εκτός από την 

αξιοποίηση της υλικοτεχνικής και στελεχιακής υποδομής, της εμπειρίας και της 

γνώσης των συμβαλλομένων μελών, δύναται να συνεργάζεται με άλλους φορείς 

ή να συμμετέχει σε άλλες εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς 

με αυτή σκοπούς. 

γ. Στην Εταιρεία συγκροτείται καταστατικά στο Οργανόγραμμά της μονάδα 

Τεχνικών Υπηρεσιών, της οποίας η συγκρότηση και η στελέχωση προβλέπεται 

στο άρθρο 2 του ν. 4674/2020. 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΠΕΡΙΟΧΗ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ 

Η περιοχή παρέμβασης εντός της οποίας δραστηριοποιείται η Εταιρεία για 

την υλοποίηση έργων, αναπτυξιακών δράσεων - προγραμμάτων και 

προγραμματικών συμβάσεων, εκτός από την εδαφική περιφέρεια της Π. Ε. 

Θήρας, ορίζεται ανά περίπτωση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε εκατόν εβδομήντα τρεις 

χιλιάδες ευρώ (173.000€), το οποίο διαιρείται σε χίλιες επτακόσιες τριάντα 

(1730) μετοχές, εκάστη ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ. 

2. Συμμετέχοντες στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας είναι οι κάτωθι: 



Α. Το Ν.Π.Δ.Δ. Ο.Τ.Α. α' βαθμού με την επωνυμία «Δήμος Θήρας», με έδρα 

τη Θήρα και ΑΦΜ 997877331, αναλαμβάνει χίλιες πεντακόσιες (1.500) κοινές 

δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ 

εκάστn καλύπτοντας το ποσό των εκατόν πενήντα χιλιάδων (150.000) ευρώ με 

εισφορά μετρητών. 

Β. Το Ν.Π.Δ.Δ. Ο.Τ.Α. α' βαθμού με την επωνυμία «Δήμος Ανάφης», με έδρα 

το νησί της Ανάφης και ΑΦΜ 090156248, αναλαμβάνει πενήντα (50) κοινές 

δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ 

εκάστn καλύπτοντας το ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ με εισφορά 

μετρητών. 

Γ. Το Ν.Π.Δ.Δ. Ο.Τ.Α. α' βαθμού με την επωνυμία «Δήμος Ιητών», με έδρα 

το νησί της Ίου και ΑΦΜ 090383027, αναλαμβάνει ογδόντα (80) κοινές 

δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ 

εκάστn καλύπτοντας το ποσό των οκτώ χιλιάδων (8.000) ευρώ με εισφορά 

μετρητών. 

Δ. Το Ν.Π.Δ.Δ. Ο.Τ.Α. α' βαθμού με την επωνυμία «Δήμος Σικίνου», με έδρα 

το νησί της Σίκινου και ΑΦΜ 099638358, αναλαμβάνει πενήντα (50) κοινές 

δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) ευρώ 

εκάστn καλύπτοντας το ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ με εισφορά 

μετρητών. 

Ε. Το Ν.Π.Δ.Δ. Ο.Τ.Α. α' βαθμού με την επωνυμία «Δήμος Φολεγάνδρου», 

με έδρα το νησί της Φολεγάνδρου και ΑΦΜ 090382971, αναλαμβάνει πενήντα 

(50) κοινές δεσμευμένες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) 

ευρώ εκάστn καλύπτοντας το ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ με εισφορά 

μετρητών. 

3. Οι ιδρυτές μέτοχοι ήτοι οι Δήμοι Θήρας, Ανάφης, Ιητών, Σικίνου και 

Φολεγάνδρου, αναλαμβάνουν την υποχρέωση να καταβάλουν άμεσα με τη 

νόμιμη σύσταση της Εταιρείας το ποσό της εισφοράς τους με μετρητά στο 

αρχικό κεφάλαιο σε ειδικό λογαριασμό της Εταιρείας που τηρείται σε πιστωτικό 



ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονομικού Χώρου (Ε.O.Χ.). Με τη σύσταση της Εταιρείας θα καταβληθεί το 

εκατό τοις εκατό (100%) του αρχικού κεφαλαίου. Για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της Εταιρείας, το Δ.Σ. έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

4. Η πιστοποίηση της εμπρόθεσμης καταβολής του αρχικού κεφαλαίου 

γίνεται μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας με έκθεση 

ορκωτού ελεγκτή - λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ή με απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 20 του ν. 4548/2018, ως 

ισχύει. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεv μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών και 

εντός του ίδιου οικονομικού έτους από την ημέρα που καταχωρίσθηκε η 

απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές μη προνομιούχες, ονομαστικές 

και δεσμευμένες. Δεν εισάγονται στο Χρηματιστήριο Αξιών. Η δέσμευση 

εκτείνεται και στις μετοχές που θα εκδοθούν μεταγενέστερα λόγω αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. 

2. Μέτοχοι της Εταιρείας είναι αποκλειστικά Οργανισμοί Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης α’ βαθμού. 

3. Η εταιρεία τηρεί Βιβλίο Μετόχων και δεν υποχρεούται να εκδώσει 

μετοχικούς τίτλους. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό 

της Εταιρείας για το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο και τα στοιχεία του Βιβλίου 

Μετόχων που τηρείται ηλεκτρονικά κατά την παρ. 2 του άρθρου 40 του v. 



4548/2018, τα στοιχεία καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού 

κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της Εταιρείας ή έγγραφο που κατέχει 

ο μέτοχος. 

4. Η μεταβίβαση των δεσμευμένων μετοχών ή οποιασδήποτε εξ αυτών 

επιτρέπεται μόνο μετά από προηγούμενη ρητή ειδική έγκριση του Δ.Σ. της 

Εταιρείας, η οποία παρέχεται κατόπιν αιτήσεως του μετόχου που διαθέτει τις 

μετοχές εντός χρονικού διαστήματος που δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες 

από την υποβολή της αίτησης και λαμβάνει χώρα μόνο σε Ο.Τ.Α. α' βαθμού. Αν 

δεν τηρηθεί αυτή η διαδικασία οποιαδήποτε μεταβίβαση είναι απολύτως άκυρη 

έναντι τόσο της Εταιρείας, όσο και των μετόχων, καθώς και έναντι παντός 

τρίτου ή αρχής. Σε κάθε περίπτωση, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης υπέρ των 

μετόχων που υφίστανται κατά τον συγκεκριμένο χρόνο, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Σε διαφορετική περίπτωση, οι 

μετοχές που δεν αναλαμβάνονται από τους μετόχους, διατίθενται ελεύθερα από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, λαμβανομένων υπόψιν των 

περιορισμών του άρθρου 2, παρ. 2 του v. 4674/2020 σε τιμή όχι κατώτερη της 

τιμής που καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. 

5. Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της 

Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. 

6. Η Εταιρεία δεν μπορεί να αποκτά δικές της μετοχές, παρά μόνον σε εκείνες 

τις περιπτώσεις που επιτρέπεται η απόκτηση βάσει των διατάξεων του νόμου. 

7. Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη από το άρτιο. Η 

διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του αρτίου 

δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως: (α) 

να κεφαλαιοποιηθεί ή {β) να συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της 

Εταιρείας, εκτός εάν υπάρχουν αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία, 

σύμφωνα με το νόμο, μπορούν να χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των 

ζημιών αυτών. 



ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι 

υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κύριό της, η κυριότητα δε 

του τίτλου αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως την από μέρους εκάστου μετόχου 

αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των μελλοντικών τροποποιήσεών 

του, καθώς και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των λοιπών εξουσιοδοτημένων οργάνων της Εταιρείας, οι 

οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνον μέχρι του ποσού της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών τους και δεν υπέχουν ουδεμία ευθύνη πέραν αυτής. 

4. Η Εταιρεία δεν μπορεί για κανέναν λόγο να χορηγεί δάνεια στους μετόχους 

της ή να εξασφαλίζει οποιεσδήποτε απαιτήσεις της με αποδοχή σαν ενέχυρο των 

δικών της μετοχών. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο υπέρ των μετόχων που υφίστανται 

κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

κεφάλαιο. Η διαδικασία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης γίνεται κατά τα 

οριζόμενα στο v. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει. 

6. Με τους περιορισμούς των διατάξεων του άρθρου 27 του v. 4548/2018, ως 

εκάστοτε ισχύει, το δικαίωμα προτιμήσεως μπορεί, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί. 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΕΚΛΟΓΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



1. Την Εταιρεία διοικεί το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από επτά 

(7) συμβούλους. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επαvεκλέξιμοι και ελεύθερα 

ανακλητοί. 

2. Η ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου δύναται να συντρέχει στο 

πρόσωπο του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση και για θητεία πενταετή, η οποία δεν μπορεί πάντως να υπερβεί 

συνολικά την εξαετία. 

4. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας θα συγκροτηθεί κατά την 

πρώτη Γενική Συνέλευση των μετόχων στην οποία θα συμμετέχουν οι 

εξουσιοδοτημένοι, με απόφαση των Δήμων – μελών της εταιρείας, εκπρόσωποι 

τους. 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΚΩΛΥΜΑΤΑ - ΑΣΥΜΒΙΒΑΣΤΑ 

1. Δεν εκλέγονται ως μέλη στο Δ.Σ. α) όσοι έχουν αμετάκλητα καταδικαστεί 

για κακούργημα, β} όσοι έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα με 

αμετάκλητη δικαστική απόφαση και γ) όσοι έχουν στερηθεί από την ελεύθερη 

διαχείριση της περιουσίας τους με αμετάκλητη δικαστική απόφαση. 

2. Οι καταστάσεις και τα περιστατικά που αναφέρονται στην προηγούμενη 

παράγραφο, εάν επέλθουν μετά την εκλογή, επιφέρουν αυτόματη έκπτωση του 

συγκεκριμένου συμβούλου. Κατά τα λοιπά, ισχύουν τα κωλύματα και τα 

ασυμβίβαστα που προβλέπονται στην εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

3. Δεν μπορούν να είναι μέλη του Δ.Σ. όσοι είναι, με οποιαδήποτε μορφή, 

εργολάβοι ή προμηθευτές της Εταιρείας και όσοι συμμετέχουν στη Διοίκηση ή 

είναι διευθυντικά στελέχη σε επιχειρήσεις που   είναι εργολάβοι ή προμηθευτές 

της Εταιρείας. 

4. Επιτρέπεται σε μέλη του Δ.Σ. της Εταιρείας να μετέχουν σε Δ.Σ. άλλων 

Ανώνυμων Αναπτυξιακών Οργανισμών Ο.Τ.Α., εάν και εφόσον οι 



επιδιωκόμενοι από τις εταιρείες αυτές σκοποί δεν είναι ανταγωνιστικοί προς 

τους σκοπούς της Εταιρείας. 

5. Ο Διευθύνων Σύμβουλος της Εταιρείας και τα εκτελεστικά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορούν να είναι αιρετοί εκπρόσωποι των 

δημοτικών ή περιφερειακών συμβουλίων των μετόχων Ο.Τ.Α. 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέματα 

τα αναγόμενα στη διαχείριση και διάθεση της περιουσίας, στην εκπροσώπηση 

της Εταιρείας και στην εν γένει δραστηριότητα αυτής, καθώς και να παίρνει όλα 

τα ενδεικνυόμενα μέτρα και αποφάσεις για την πραγματοποίηση των σκοπών 

της Εταιρείας, όπως νόμος ορίζει. 

2. Από την αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου εξαιρούνται τα θέματα 

εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης και εκείνα 

για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

3. Τα εκτελεστικά μέλη του Δ.Σ. ορίζονται μαζί με τα μη εκτελεστικά κατά 

την πρώτη συνέλευση των μετόχων της εταιρίας. Καθένα εξ αυτών είναι 

νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρείας. 

4. Οι ανωτέρω, ως νόμιμοι εκπρόσωποι, εκπροσωπούν, ενεργώντας από 

κοινού ή ο καθένας ξεχωριστά, την Εταιρεία δικαστικά και εξωδικαστικά. 

5. Ο Πρόεδρος εκπροσωπεί την Εταιρεία έναντι τρίτων, μεριμνά μαζί με τον 

Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο για την έγκαιρη κατάρτιση και 

υποβολή στα αρμόδια όργανα της Εταιρείας του προς έγκριση προϋπολογισμού, 

απολογισμού, ισολογισμού και εν γένει των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της Εταιρείας. Ο Αντιπρόεδρος αντικαθιστά τον Πρόεδρο, όταν αυτός είναι, για 

οποιονδήποτε λόγο, απών, μεριμνά μαζί με τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο για την έγκαιρη κατάρτιση και υποβολή στα αρμόδια όργανα της 

Εταιρείας του προς έγκριση προϋπολογισμού, απολογισμού, ισολογισμού και 



εv γένει των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας. Ο Διευθύνων 

Σύμβουλος μεριμνά για την ομαλή λειτουργία της Εταιρείας σε καθημερινή 

βάση. Είναι υπεύθυνος για τη σύνταξη του επιχειρησιακού σχεδίου της 

Εταιρείας, την υποβολή προτάσεων για αναπτυξιακά έργα, την υπόδειξη 

χρηματοδοτικών εργαλείων, την επικοινωνία της Εταιρείας με τρίτους, την 

οργάνωση εκδηλώσεων, ενημερωτικών σεμιναρίων κλπ. Μεριμνά μαζί με τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο για την έγκαιρη κατάρτιση και υποβολή στα 

αρμόδια όργανα της Εταιρείας του προς έγκριση προϋπολογισμού, 

απολογισμού, ισολογισμού και εν γένει των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της Εταιρείας. Όλες οι εξουσίες και αρμοδιότητες των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εξειδικεύοvrαι και προσδιορίζονται ειδικότερα με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με τον νόμο, το Καταστατικό, τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και τους εκάστοτε ισχύοντες κανονισμούς 

λειτουργίας της Εταιρείας. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να συγκροτεί επιτροπές 

και να αναθέτει σε αυτές ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντά του.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του μπορεί να ορίζει εντός της 

Εταιρείας έναν ή περισσότερους Ενδιάμεσους Φορείς Διαχείρισης (Ε.Φ.Δ.), 

αναλόγως των αναγκών των διεκδικούμενων προγραμμάτων και αντίστοιχα να 

τους στελεχώνει. 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΣΕ ΣΩΜΑ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του από τη Γενική 

Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει κατά την πρώτη 

μετά την εκλογή του συνεδρίαση και με ονομαστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο, 

τον Αντιπρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, ως νόμος ορίζει, με εξαίρεση 

το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο ορίζεται συμφώνα με το παρόν 

Καταστατικό. 



2. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. προΐσταται των συνεδριάσεων, διευθύνει της 

εργασίες αυτού και ενημερώνει το Συμβούλιο για τη λειτουργία της Εταιρείας. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος ή ο 

Διευθύνων Σύμβουλος ή ένας σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση Δ.Σ. 

3. Στην πρώτη συνεδρίαση του Δ.Σ. θα οριστούν οι αρμοδιότητες των 

εκτελεστικών και μη εκτελεστικών μελών αυτού. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να ορίζει ένα από τα μέλη του, που δεν 

φέρει την ιδιότητα του αιρετού, ως Διευθύνοντα Σύμβουλο, να αναθέτει 

καθήκοντα Διευθύνοντος Συμβούλου στον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο αυτού 

και να εκλέγει από τα μέλη τον Αναπληρωτή Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 

Εντεταλμένο Σύμβουλο.  

5. Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντος Συμβούλου και των τυχόν 

Εντεταλμένων Συμβούλων καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του Δ.Σ. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, παράλληλα με τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, να διορίσει και Γενικό Διευθυντή καθορίζοντας στην απόφαση 

διορισμού και τις αρμοδιότητές του. Ο Γενικός Διευθυντής παρίσταται στις 

συνεδριάσεις του Δ.Σ. χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

συγκαλούμενο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του σε ημέρα και ώρα που 

ορίζονται από αυτόν, κάθε φορά που ο νόμος ή οι ανάγκες της Εταιρείας το 

απαιτούν ή κάθε φορά που δύο (2) από τα μέλη του το ζητήσουν. Σε κάθε 

περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του 

σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον παρίστανται και 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και ουδείς αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) 



τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες, εάν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 

της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Η 

πρόσκληση μπορεί να γίνει και με αποστολή μηνυμάτων ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου στην ηλεκτρονική διεύθυνση κάθε μέλους του Δ.Σ., καθώς και με 

αποστολή γραπτού μηνύματος στον τηλεφωνικό αριθμό κάθε μέλους του Δ.Σ. 

Στην περίπτωση που η συνεδρίαση ζητηθεί από δύο {2) από τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται α) να 

συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζοντας ημέρα και ώρα συνεδρίασης 

αυτού, προκειμένου να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης, β) να θέτει στην ημερήσια διάταξη της πρώτης μετά την 

υποβολή της σχετικής αιτήσεως συνεδριάσεως, με ποινή απαραδέκτου, κάθε 

θέμα που προτάθηκε από τους συμβούλους, οι οποίοι ζήτησαν τη σύγκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός της ανωτέρω προθεσμίας ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησής του, επιτρέπεται από τους συμβούλους που ζήτησαν τη σύγκληση 

να συγκαλέσουν αυτοί το Διοικητικό Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) 

ημερών από τη λήξη της προθεσμίας των επτά (7) ημερών του αμέσως 

προηγούμενου εδαφίου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του Δ.Σ. 

3. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη και δια περιφοράς ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. 

Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή 

τους στη συνεδρίαση. 



Σε κάθε περίπτωση, κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτό, εάν κατοικεί 

σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή εάν υπάρχει άλλος 

σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕDΝ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει νόμιμα, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμεvων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Για την εξεύρεση του 

αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Σύμβουλοι δύνανται 

να εκπροσωπηθούν από άλλον σύμβουλο βάσει έγγραφης εξουσιοδοτήσεως, η 

οποία δίδεται για μία ή περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνον έναν άλλο σύμβουλο. Αντιπροσώπευση 

συμβούλου από μη σύμβουλο δεν είναι έγκυρη, εκτός εάν η αντιπροσώπευση 

ανατεθεί σε τυχόν αναπληρωματικό μέλος του Δ.Σ. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αvτιπροσωπευομένωv συμβούλων. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Δ.Σ. 

3. Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

τηρούνται πρακτικά, κατά τα οριζόμενα στον v. 4548/2018, ως εκάστοτε ισχύει. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από το βιβλίο των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως από τον κατά τον χρόνο της εκδόσεως του 

αντιγράφου ή αποσπάσματος Πρόεδρο ή Αντιπρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή Διευθύνοντα Σύμβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Δ.Σ., 

ακόμα και εάν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να 



αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

6. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

τίθενται με ηλεκτρονικά μέσα. 

7. Το πρακτικό που καταρτίζεται δια προσυπογραφής χωρίς συνεδρίαση 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΙΣ 

1. Εξαιρουμένων των εκτελεστικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

οποία δεν μπορούν να είναι αιρετοί εκπρόσωποι των δημοτικών συμβουλίων 

των μετόχων ΟΤΑ, τα υπόλοιπα μέλη δεν δικαιούνται αμοιβής ή άλλων 

παροχών. 

2. Αμοιβή σε εκτελεστικά μέλη Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς 

την Εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, 

μίσθωσης έργου ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 

έως 101 του Ν. 4548/2018. 

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν σε ειδικές περιπτώσεις 

vα καταβληθούν έξοδα κίνησης, διατροφής και διαμονής σε οποιοδήποτε μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου, εφόσον αυτό δρα στο πλαίσιο της εκτέλεσης των 

σκοπών της Εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έvαvτι της Εταιρείας 

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά 

παράβαση των καθηκόντων του. 

2. Η ευθύνη αυτή δεv υφίσταται, αν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του τηv επιμέλεια 

του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η 

επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα 



καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά τον νόμο, το καταστατικό ή με 

απόφαση των αρμοδίων εταιρικών οργάνων. 

3. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι ρυθμίσεις του άρθρου 102 του Ν.4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 

της εταιρείας, δηλαδή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι 

ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Κατά τα λοιπά ισχύουν 

τα αναφερόμενα στο άρθρο 98 του Ν.4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. 

Οι νόμιμες   αποφάσεις   της   δεσμεύουν   και   τους   μετόχους    που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση, είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) 

τροποποίηση του καταστατικού, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση την περίπτωση 

της παρ. 2 του άρθρου 6 του καταστατικού, γ) συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, δ) 

εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ε) εκλογή ελεγκτών στ) έγκριση 

των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

ζ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018 και 

την απαλλαγή των ελεγκτών, η) την έγκριση παροχής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του Ν. 4548/2018 θ} διάθεση των ετήσιων κερδών, θ) έκδοση δανείου με 



ομολογίες ι) διορισμό εκκαθαριστών, καθώς και για κάθε άλλο θέμα που ο 

Νόμος ή το Καταστατικό αναθέτει στη Γενική Συνέλευση. 

3. Στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης κατά τα παραπάνω δεν 

υπάγονται οι περιπτώσεις α-ζ της παραγράφου 2 του άρθρου 117 του Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας ή σε τόπο που 

βρίσκεται σε άλλο δήμο εντός του Νομού Αττικής τουλάχιστο μια φορά το 

χρόνο, πάντα μέσα στο πρώτο 9μηνο, από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση σε άλλο τόπο 

εντός Ελλάδος ή στην αλλοδαπή όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται στη 

Γενική Συνέλευση μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι {20) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την οριζόμενη ημέρα της συνεδρίασης. Στην προθεσμία αυτή 

δεν συνυπολογίζονται η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα συνεδρίασής της. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης μπορούν να ληφθούν και με 

ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 του 

Ν.4548/2018. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις 

των μετόχων που λαμβάνονται με κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, 

σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν.4548/2018. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή με άλλα ηλεκτρονική μέσα. 



5. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, 

η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση). 

6. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό 

ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία {Καταστατική Γενική Συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή 

έκτακτη. 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και από απόσταση (ενδ.: τηλεδιάσκεψη). 

7. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

8. Η πρόσκληση δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. και είτε (α) δημοσιεύεται σε μία ημερήσια πολιτική ή 

οικονομική εφημερίδα της Αθήνας είτε (β) αποστέλλεται με συστημένη 

επιστολή επί αποδείξει ή με παράδοση στους μετόχους ή τέλος {γ) αποστέλλεται 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου {e-mail) προς τους μετόχους που έχουν 

γνωστοποιήσει στην Εταιρεία την ηλεκτρονική διεύθυνση τους, με σχετικό 

ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής. 

9. Δεν απαιτείται πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 



σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

10. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι προβλέψεις των άρθρων 121 και 122 του 

Ν.4548/2018, ως ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος - ΟΤΑ διά 

του νόμιμου εκπροσώπου του. Η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση εξαρτάται 

από την προηγούμενη υποβολή στην εταιρεία των εγγράφων αντιπροσώπευσης 

ή εκπροσώπησης των μετόχων, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται 

μπορούν να μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση 

αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση, 

μπορούν να αντιπροσωπευτούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα, με θεώρηση του γνησίου της υπογραφής. Ο μέτοχος 

μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις 

και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του 

μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις 

οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για 

την επίτευξη της πλειοψηφίας. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση 

του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν 

από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Είναι δυνατή η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του 

μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη Γενική 



Συνέλευση από απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας 

και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες. 

4. Είναι επίσης δυνατή η συμμετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. 

Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της 

εταιρείας. 

5. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν δι' αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι 

σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. 

6. Σαράντα οκτώ (48) ώρες τουλάχιστον, πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

αναρτάται στην ιστοσελίδα της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα 

ονόματα και τις διευθύνσεις των μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους, 

καθώς και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων που έχει ο καθένας. 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το 

ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, που προσκαλείται πριν από δέκα (10} τουλάχιστον 

ημέρες, εκτός εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζεται ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης οπότε δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση. Η 

επαναληπτική Συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το 

τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτή. 



Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση 

ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτή. 

4. Κατά τα λοιπά και περί εξαιρετικής απαρτίας ή πλειοψηφίας, ήτοι 

ενδεικτικά στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την 

παρ. 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, ισχύει το άρθρο 130 του Ν.4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή όταν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, ο αναπληρωτής 

του. Καθήκοντα Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο πίνακας τωv μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Γενική Συνέλευση προχωρά στην εκλογή του Προέδρου αυτής και ενός 

Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 23 



ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, στο οποίο καταχωρείται επίσης ο συντεταγμένος 

πίνακας των παρασταθέντων και αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική 

Συνέλευση μετόχων. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα αυτής. Μετά από αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος 

της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του μετόχου, όπως επίσης και να χορηγήσει αντίγραφό 

τους ύστερα από αίτηση του μετόχου. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τοv 

Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης, ή τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τον αναπληρωτή αυτού, ή τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ 

1. Οι αποφάσεις της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να 

λαμβάνονται από τους μετόχους χωρίς συνεδρίαση, εφόσον δεν αντιτίθεται 

τουλάχιστον το 1/5 του κεφαλαίου. Για τον λόγο αυτό, οι μέτοχοι γνωστοποιούν 

στην Εταιρεία τα στοιχεία ηλεκτρονικής επικοινωνίας τους, στην οποία 

κοινοποιείται, την ίδια μέρα για όλους τους μετόχους, η πρόταση του 

Διοικητικού Συμβουλίου για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς 

συνεδρίαση, με πλήρες σχέδιο της απόφασης, τις αναγκαίες επεξηγήσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι δικαιούνται να 



δηλώσουν στην Εταιρεία αν δέχονται ή όχι την πρόταση και τη σχετική 

προθεσμία απάντησης των μετόχων, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

επτά (7) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τριάντα (30) ημερών από την ημέρα 

αποστολής της πρότασης. 

2. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν vα 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

(email), διά περιφοράς, ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα (τηλεδιάσκεψη κ.α.). 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΕΓΚΡΙΣΗΣ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟV ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία, η οποία διενεργείται με 

ονομαστική κλήση, για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Στην παραπάνω έγκριση δεν εντάσσονται οι 

περιπτώσεις των άρθρων 96, 97 και 102 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει έναν τακτικό και έναν 

αναπληρωματικό Ορκωτό Ελεγκτή Λογιστή. 

2. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την εκλογή των ελεγκτών, η Εταιρεία πρέπει 

να ανακοινώσει σ' αυτούς την εκλογή τους, σε περίπτωση δε που δεν 

αποποιηθούν εγγράφως τον ορισμό τους μέσα σε προθεσμία πέντε {5) ημερών, 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό τους και έχουν όλες τις 

υποχρεώσεις του Νόμου. 

3. Τα ίδια πρόσωπα μπορούν να επανεκλέγονται ως ελεγκτές της Εταιρείας. 

4. Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά τη διάρκεια της θητείας τους, το 

δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας και 

υποχρεούνται κατά τη λήξη του οικονομικού έτους να ελέγξουν τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και να υποβάλλουν προς την τακτική Γενική 



Συνέλευση των μετόχων έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους, από την 

οποία vα προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητας των 

εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, αv οι ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν 

την πραγματική οικονομική κατάστασή της κατά την ημερομηνία λήξης της 

ελεγχθείσας χρήσης και ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης τα προκύψαντα 

κατ' αυτήν αποτελέσματα. 

5. Οι Ελεγκτές δικαιούνται επίσης να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης 

προς τον Πρόεδρό του και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης αυτό 

που· αναφέρεται στην αίτηση. 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Τα δικαιώματα μειοψηφίας μετόχων που αφορούν τη σύγκληση Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια διάταξη 

της Γενικής Συνέλευσης, την αναβολή λήψης αποφάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση, την παροχή πληροφοριών για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, την 

παροχή πληροφοριών για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας, τη διενέργεια φανερής ψηφοφορίας, την 

πληροφόρηση σχετικά με το κεφάλαιο, τις κατηγορίες των μετοχών και τα 

δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, την χορήγηση πίνακα μετόχων της 

Εταιρείας και τον έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, καθώς και τα ποσοστά μετοχών που 

απαιτούνται για την άσκηση καθενός από τα ανωτέρω ορίζονται αναλυτικώς 

στον ν. 4548/2018 και ενδεικτικά στα άρθρα 104, 124, 141 αυτού, ως εκάστοτε 

ισχύουν. 

ΑΡΘΡΟ 28 



ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ 

ΚΑΤΑΠΑΣΕΙΣ 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. Κατ' εξαίρεση η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση της πράξης σύστασης της εταιρείας 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και λήγει την 31.12.2021. 

2. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

ανώνυμης εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του v. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που 

ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό 

συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και 

συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο 

από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α' τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με 

το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, 

εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα 

που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β' της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου. 



5. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη 

έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση 

εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που 

δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον υπεύθυνο για 

την κατάρτισή τους. 

6. Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της Εταιρείας που τις συνέταξε. 

7. Στις ενοποιημένες οικονομικές καταστάσεις, στην ενοποιημένη έκθεση 

διαχείρισης και στη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας, όπου απαιτείται, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 

δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν. 4548/2018 και ισχύουν οι προθεσμίες της 

παραγράφου 1. 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικοvίζοvται στηv κατάσταση 

αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοvτα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας 

νομοθεσίας. 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το 

καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. γ) Το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν, αποτελούν έκτακτο αποθεματικό και διατίθεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης προς όφελος της εταιρείας (απόκτηση περιουσιακών 

στοιχείων) ή για κοινωφελείς σκοπούς που αφορούν τους Δήμους - μετόχους, 

αποκλειόμενης της διανομής των μερισμάτων. 

ΑΡΘΡΟ 30 



ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο κατά το καταστατικό χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς 

της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 165 και 166 

του Ν. 4548/2018. 

2. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς της ή με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή αν μετά την κήρυξη της 

πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί 

πτωχεύσεως διατάξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 24 του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάv έχει 

αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 2 του 

παρόντος άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον 

το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι vα διορισθεί εκκαθαριστής από 

τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου, η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, 

άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 



και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με τηv 

απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρείας. 

2. Η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή. 

3. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 

εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του 

εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο 

εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

4. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 

συμβουλίου. 

5. Τα μέλη του τελευταίου Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν vα παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν 

επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της Εταιρείας που τυχόν 

ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

6. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί 

μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

7. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Μπορούν να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 



εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής κάθε μέτοχος ή 

και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει 

κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την 

κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση 

κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν 

καθίσταται δυνατή. 

9. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, vα 

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν 

τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ, ΑΚ), αναλόγως 

εφαρμοζόμενες. Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση 

κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

10. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη καταβάλει, στην έκταση που αυτό 

είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

11. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του 

συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με 

βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της 



εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους 

μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, 

η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. 

12. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο 

επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει 

έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της 

καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Η 

Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Αν 

το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο σχέδιο. Αν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου 

μπορούν να ζητήσουν την έγκριση του σχεδίου ή τον ορισμό άλλων 

κατάλληλων μέτρων από το δικαστήριο, με αίτησή τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει 

τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των μετόχων. Ο εκκαθαριστής 

δεv ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύμφωνα με τα 

παραπάνω. 

13. Με το πέρας της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής μεριμνά για τη διαγραφή 

της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. Η εκκαθάριση τεκμαίρεται ότι περατώθηκε, αν 

παρέλθουν πέντε (5) έτη από την έναρξή της. 

14. Τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας φυλάσσονται για δέκα (10) έτη 

από τον τελευταίο διατελέσαvτα εκκαθαριστή ή πρόσωπο που θα ορίσει το 

δικαστήριο δικάζοντας με τη διαδικασία της εκούσιας διαδικασίας, με την 

επιφύλαξη ειδικών φορολογικών ή λογιστικών διατάξεων. 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΕΡΜΗΝΕΥΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 



1. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις 

νόμων αναγκαστικού δικαίου, όπως και οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 και του 

Ν.4674/2020, όπως εκάστοτε ισχύουν. Όπου το παρόν καταστατικό αρκείται 

στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι αυτοί νοούνται ότι 

αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου, σε περίπτωση 

τροποποίησης των τελευταίων. 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας αφενός και των μετόχων και 

οποιουδήποτε τρίτου αφετέρου από το καταστατικό ή τον νόμο ή από σύμβαση 

ή από κάθε νόμιμη αιτία υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των 

δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Το πρώτο προσωρινό Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας που θα την 

διοικήσει από την ίδρυσή της μέχρι και την εκλογή οριστικού Διοικητικού 

Συμβουλίου αποτελείται από τους: 

α) ΣΙΓΑΛΑ Αντώνιο του Σωτηρίου και της Ειρήνης, γεν. 28/12/1964, κάτοχο 

ΑΔΤ ΑΒ 175577/εκδ. 21/2/2006 ΑΤ ΘΗΡΑΣ και Α.Φ.Μ 044567825 ΔΟΥ 

ΘΗΡΑΣ, Δήμαρχο Θήρας, ως Πρόεδρο - εκτελεστικό μέλος 

β) ΣΑΛΑΚΟ Βασίλειο του Παναγιώτη και της Ισμήνης, γεν. 2/12/1952, 

κάτοχο ΑΔΤ Χ 794262/εκδ. 1/9/2005 ΑΤ ΛΕΩΝΙΔΙΟΥ και ΑΦΜ 010943114 

ΔΟΥ ΤΡΙΠΟΛΗΣ, Σύμβουλο Τοπικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης, ως 

Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντα Σύμβουλο - εκτελεστικό μέλος  

γ) ΓΚΙΚΑ Γκίκα του Δημητρίου και της Ελένης, γεν. 02/08/1973, κάτοχος 

ΑΔΤ ΑΒ 944055/εκδ. 21/10/2006 ΑΤ ΘΗΡΑΣ και Α.Φ.Μ 073482173 ΔΟΥ 

ΘΗΡΑΣ, Δήμαρχο Ιητών - μη εκτελεστικό μέλος 

δ) ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ Ευθαλία του Ιωάννη και της Αικατερίνης, γεν. 

26/4/1971, κάτοχος ΑΔΤ ΑΗ 940143, εκδ. 15/4/2011 ΑΤ ΙΗΤΩΝ και Α.Φ.Μ 

059678940 ΔΟΥ ΘΗΡΑΣ, Δήμαρχο Φολεγάνδρου - μη εκτελεστικό μέλος 



ε) ΜΑΡΑΚΗ Βασίλειο του Δημητρίου και της Φλώρας, γεν. 10/02/1980, 

κάτοχος ΑΔΤ ΑΚ 459197/εκδ. 21/1/15 ΑΤ ΙΗΤΩΝ και Α.Φ.Μ 130384853 ΔΟΥ 

ΘΗΡΑΣ, Δήμαρχο Σικίνου - μη εκτελεστικό μέλος, 

στ) ΡΟΥΣΣΟ Ιάκωβο του Τζώρτζη και της Καλλιόπης, γεν. 18/01/1963, 

κάτοχος ΑΔΤ Χ 402592/εκδ. 21/11/2002 ΑΤ ΘΗΡΑΣ και Α.Φ.Μ 042583100 

ΔΟΥ ΘΗΡΑΣ, Δήμαρχο Ανάφης - μη εκτελεστικό μέλος 

ζ) ΝΕΓΡΗ Βασίλειο του Δημητρίου και της Ζηνοβίας, γεν. 02/7/1972, 

κάτοχος ΑΔΤ ΑΟ 861522/εκδ. 29/11/2021 ΤΑ ΔΙΟΝΥΣΟΥ και ΑΦΜ 

048073945 ΔΟΥ ΠΑΛΛΗΝΗΣ, Σύμβουλο Αναπτυξιακών Προγραμμάτων 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης - μη εκτελεστικό μέλος. 

ΑΡΘΡΟ 34 

ΔΙΑΤΑΞΗ ΠΕΡΙ ΕΥΘΥΝΗΣ ΚΑΤΑ ΤΟ ΣΤΑΔΙΟ ΤΗΣ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυσης Εταιρείας 

ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και εις ολόκληρο. Ευθύνεται, 

όμως, μόνη η Εταιρεία για τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το 

ιδρυτικό στάδιο, αν μέσα σε τρεις μήνες από την απόκτηση της νομικής 

προσωπικότητας αυτής, ανέλαβε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις 

πράξεις. 

ΑΡΘΡΟ  35 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

Οι συμβαλλόμενοι, νόμιμα εκπροσωπούμενοι δια των Δημάρχων τους, ως 

αυτοί παρίστανται και εκπροσωπούνται στο παρόν, παρέχουν με το παρόν την 

ειδική εντολή, πληρεξουσιότητα και το δικαίωμα στον δικηγόρο Αθηνών, 

Δημήτριο Κουράκο του Πέτρου, με Α.Μ. Δ.Σ.Α. 11893, κάτοικο Αθηνών, οδός 

Δεινοκράτους αριθμός 121, όπως προβεί σε όλες τις ενέργειες που απαιτούνται 

για την έγκριση, νόμιμη καταχώρηση και δημοσίευση και περαίωση γενικά της 

έγκρισης του καταστατικού της εταιρείας.  



Ο εξουσιοδοτούμενος δικαιούται να εκπροσωπεί τους ως άνω 

συμβαλλομένους, ενώπιον όλων των Δημοσίων Υπηρεσιών και Αρχών για κάθε 

θέμα σχετικό με την παρούσα σύμβαση και να καταρτίζει και υπογράφει ως 

αντιπρόσωπος και πληρεξούσιος αυτών συμβολαιογραφικές πράξεις που 

συμπληρώνουν, διορθώνουν, τροποποιούν και κωδικοποιούν την παρούσα 

σύμβαση.            

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

                  Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει μετά την 

εφαρμογή του Ν. 4548/2018. 

                  Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που θα 

απαιτηθεί για τη σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν, ανέρχεται σε τρείς 

χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (3.500,00€) περίπου. 

                     Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 

148/1967 όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 

και ερμηνεύτηκε με το άρθρο μόνο του Ν.Δ. 665/1970, το παρόν καταστατικό 

απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ 

του Δημοσίου ή τρίτων και ότι για την παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 

παρ. 2 του Ν. Δ. 34/1968 δεν οφείλονται δικαιώματα υπέρ του Τ.Ν. ή του 

Τ.Π.Δ.Α. επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 18 του νόμου "Για τον 

ορισμό των συντελεστών του φόρου προστιθέμενης αξίας και την ρύθμιση 

άλλων θεμάτων". 

                        ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ:  

Κατά δήλωση των συμβαλλομένων, υπό την ιδιότητα που παρίστανται στο 

παρόν και ως παρίστανται και εκπροσωπούνται στο παρόν, σύμφωνα με το Ν. 

1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους καθώς και η έδρα των εκπροσωπούμενων 

υπ΄ αυτών Δήμων, είναι αυτή που αναφέρεται στην αρχή του παρόντος 

συμβολαίου.  



Εγώ η Συμβολαιογράφος υπέμνησα στους εμφανισθέντες ότι το παρόν 

καταστατικό υπόκειται στη διαδικασία δημοσίευσης σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν.3853/2010, όπως ισχύει. 

Πρoσαρτάται στo παρόν η υπ' αριθμόν 103/17-3-2022 εντολή - έγκριση τoυ 

Συμβoλαιoγραφικoύ Συλλόγoυ Εφετείων Αθηvώv – Πειραιώς – Αιγαίου και 

Δωδεκανήσου, σύμφωνα με το Ν. 2830/2000, για τηv σύνταξη και υπoγραφή 

τoυ παρόντoς. 

Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συμβόλαιο αυτό, σε είκοσι 

επτά (27) φύλλα. Επικολλήθηκε τέλος μεγαροσήμoυ έξι ευρώ (6,00€) για τα 

αντίγραφα. Για δικαιώματα του παρόντος, καθώς και για δικαιώματα εκδόσεως 

τριών (3) αντιγράφων εισπράχθηκαν χίλια εξήντα ένα ευρώ (1061,00€), εκ των 

οποίων καθαρή συμβολαιογραφική αμοιβή πεντακόσια ογδόντα ένα ευρώ 

(581,00€), δικαιώματα Συμβολαιογραφικού Συλλόγου Αθηνών τετρακόσια 

ογδόντα ευρώ (480,00€).  

Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων (μικτή αμοιβή) εισπράχθηκε Φ.Π.Α. 

ποσού διακοσίων πενήντα τεσσάρων ευρώ και εξήντα τεσσάρων λεπτών 

(254,64€).  

Επί της συμβολαιογραφικής αμοιβής έγινε παρακράτηση φόρου 20%, ήτοι το 

ποσό των εκατόν δεκαέξι ευρώ και είκοσι λεπτών (116,20€). 

   Το συμβόλαιο αυτό διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, για να το ακούσουν 

οι συμβαλλόμενοι, οι οποίοι βεβαίωσαν ολόκληρο το περιεχόμενό του και το 

υπέγραψαν, υπό την ιδιότητα που παρίστανται στο παρόν και ως παρίστανται 

και εκπροσωπούνται στο παρόν, καθώς και εγώ η συμβολαιογράφος, όπως ο 

νόμος ορίζει. 

   ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ     Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Για λογαριασμό των Δήμων          ΣΩΤΗΡΙΑ ΚΑΤΣΟΥΔΑ     

    (Διά πληρεξουσίων)   

      Α. Σιγάλας      
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